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PROJETO ANALÍTICO

Edital: EDITAL BRACELL SOCIAL Projeto: ACAÊ de Inclusão Produtiva: Caminhos para a

Mobilidade Social e Acesso à Cultura

CPF/CNPJ: 07.982.246/0001-55 Nome: ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE EM AÇÃO ÊXODO - ACAÊ

CEP: 17064-480 Logradouro: Rua Sargento Leôncio Ferreira dos Santos 1-40

Bairro: Parque Roosevelt Cidade: Bauru UF: SP

Telefone: (14) 99647-1200 Responsável: NATÁLIA ISABELE BARBE

Celular: E-mail: nataliabarbe@gmail.com

Organização

Nome ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE EM AÇÃO ÊXODO - ACAÊ

Projeto

Nome ACAÊ de Inclusão Produtiva: Caminhos para a Mobilidade Social e Acesso à

Cultura

Área de Atuação Empreendedorismo Feminino

Estado SAO PAULO

Município BAURU

Bairro/Comunidade Bauru

Beneficiários

Descreva o perfil do seu beneficiário Este projeto tem como público-alvo mulheres a partir de 16 anos,

prioritariamente mães solo em situação de vulnerabilidade social e risco, que

enfrentam a fragilização dos vínculos familiares e comunitários. Abrange

aquelas que vivem em isolamento, sofrem violência ou negligência, estão em

situação de acolhimento, cumprem medidas socioeducativas em meio aberto

ou são egressas dessas medidas, além de mulheres em situação de abuso ou

exploração sexual. Inclui, ainda, aquelas protegidas pelo Estatuto da Criança e

do Adolescente (ECA), adolescentes em situação de rua e mulheres com

deficiência. As ações pretendem promover a autonomia financeira e a inclusão

social, possibilitando o desenvolvimento de práticas empreendedoras

sustentáveis e solidárias, que contribuam para a superação dos desafios

impostos pelas condições de vulnerabilidade e fragilização dos vínculos

familiares e comunitários.

Trabalha pessoas com deficiência? Sim

Número de beneficiários diretos 30

0 a 4 0

5 a 9 0

10 a 14 0

15 a 19 5

20 a 24 5

25 a 60 20

+ de 60 0

Equipe

Sequencia 1

Nome NATÁLIA ISABELE BARBE

Função COORDENADORA DO PROJETO

Formação Bacharel em Direito (2014) e em Serviço Social (2024), é Assistente Social,

com Pós em Gestão de Projetos Sociais (2022) e formação como Líder Social

pela Gerando Falcões (2023). Iniciou a carreira como Auxiliar Jurídica na JBM

Advogados (fev/2008 a ago/2011) e atuou na Defensoria Pública de SP

(jun/2013 a jun/2015). Na Paschoalotto, exerceu funções de Operadora de

Telesserviços (jun/2014 a mar/2016), Analista de Qualidade (mar/2016 a
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mar/2017) e Supervisora de Operações (abr/2017 a set/2019). Atualmente, é

Coordenadora Geral na ACAÊ (desde jan/2020), Diretora Financeira na AEAPS

(desde abr/2023) e Assessora e Consultora no Terceiro Setor (desde

dez/2024). Complementando sua formação com cursos em assistência

social, SUAS e gestão de OSCs e Projetos. Presidiu o Conselho Municipal dos

Direitos da Criança e do Adolescente (em 2020-2024) e, desde 2025, presidi o

Conselho Municipal da Assistência Social, contribuindo para o fortalecimento

de políticas públicas e redes de proteção social.

Carga Horária 20

Forma de Contratação

Sequencia 2

Nome ALEXANDRA PAES MOREIRA BISPO DA SILVA

Função ASSISTENTE SOCIAL

Formação Assistente Social há mais de 10 anos, atuante no Programa de Inclusão

Produtiva da ACAÊ desde 2023, atua com mulheres em situação de

vulnerabilidade há mais de 5 anos. Possui longa experiência na área da

Politica de Assistência Social em Bauru. É voluntária há mais de 10 anos no

projeto HAHAHA.

Carga Horária 10

Forma de Contratação

Sequencia 3

Nome LILIANA MERCEDES AGUIRRE DE LA CRUZ

Função OFICINEIRA

Formação Psicóloga há mais de 10 anos, se especializou em Psicologia Social, é

experiente e atuante na área de Inclusão Produtiva com mulheres.

Carga Horária 10

Forma de Contratação

Sequencia 4

Nome ROSANGELA APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA

Função INSTRUTORA E EDUCADORA SOCIAL

Formação Técnica em Corte e Costura e modelista de roupas formada pelo Instituto

Federal em 2023/2024, é costureira e especialista em costura criativa há mais

de 20 anos

Carga Horária 10

Forma de Contratação

Orçamento

# ## Descrição Data Inicio
Data

Término

Total

Estimado
Natureza

1 - PESSOAL 10/04/2025 20/12/2025 26.400,00

1 1 COORDENADORA DO PROJETO 10/04/2025 20/12/2025 14.400,00 Pessoal

1 2 PSICÓLOGA SOCIAL 10/04/2025 20/12/2025 12.000,00 Pessoal

2 - TRANSPORTE 01/07/2025 28/11/2025 9.049,40

2 1 ALUGUEL DE ÔNIBUS/VAN 01/07/2025 28/11/2025 9.049,40 Transporte

3 - CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO 02/05/2025 28/11/2025 10.800,00

3 1 OFICINEIRO/CAPACITADOR(A) 02/05/2025 28/11/2025 10.800,00
Capacitação e

Treinamento

4 - COMUNICAÇÃO 10/04/2025 20/12/2025 24.000,00

4 1
COMUNICAÇÃO - MATERIAL DE

CONSUMO
10/04/2025 20/12/2025 24.000,00 Comunicação

Documentos
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Sequencia 1

Tipo Documento Documento comprobatório de que a conta bancária informada pertence ao

CNPJ cadastrado da organização

Nome EXTRATO DA CONTA BANCARIA ACAE.pdf

Sequencia 2

Tipo Documento Certidão Negativa atualizada de Débitos Federais (CND)

Nome CND FEDERAL ACAE.pdf

Sequencia 3

Tipo Documento Cartão do CNPJ atualizado

Nome CNPJ ACAE.pdf

Sequencia 4

Tipo Documento Alvará de funcionamento

Nome ALVARA DE FUNCIONAMENTO ACAE.pdf

Sequencia 5

Tipo Documento Certificado atualizado de Regularidade Fiscal do FGTS (CRF)

Nome Consulta Regularidade do Empregador FGTS ACAE.pdf

Sequencia 6

Tipo Documento Cadastro do Fornecedor preenchido

Nome 7._Formulario Cadastro FCOM013 ACAE.pdf

Sequencia 7

Tipo Documento Código de Ética de Compras da Bracell (“COPE”) preenchido e assinado

Nome 8. Codigo de etica COPE ACAE.pdf

Sequencia 8

Tipo Documento Dados da conta bancária da organização

Nome DADOS BANCARIOS EDITAL BRACELL ACAE.pdf

Sequencia 9

Tipo Documento Ata de eleição da diretoria devidamente registrado no competente cartório

Nome ATA DIRETORIA 2024 A 2026 ACAE.pdf

Sequencia 10

Tipo Documento Estatuto e possíveis alterações devidamente registradas no competente

cartório

Nome ESTATUTO ACAE 2022 MENOR.pdf

Sequencia 11

Tipo Documento Documento comprobatório de que a conta bancária informada pertence ao

CNPJ cadastrado da organização

Nome 11. EXTRATO DA CONTA BANCARIA ACAE.pdf

Sequencia 12

Tipo Documento Cartão do CNPJ atualizado

Nome 3. c. CNPJ ACAE.pdf

Sequencia 13

Tipo Documento Certidão Negativa atualizada de Débitos Federais (CND)

Nome 9. i. Certidao Negativa de Debitos Federais CND.pdf

Sequencia 14

Tipo Documento Certidão Negativa atualizada de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Nome 7. g. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas CNDT.pdf

Sequencia 15

Tipo Documento Certificado atualizado de Regularidade Fiscal do FGTS (CRF)

Nome 6. f. Certificado atualizado de Regularidade Fiscal do FGTS.pdf

Sequencia 16

Tipo Documento Comprovante de inscrição estadual
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Nome 4._d._DECLARACAO_SOBRE_A_INSCRICAO_ESTADUAL_DA_ACAE_assinado.pd

f

Sequencia 17

Tipo Documento Alvará de funcionamento

Nome 5. e. ALVARA DE FUNCIONAMENTO ACAE.pdf

Sequencia 18

Tipo Documento Certidão Negativa atualizada de Débitos Municipais (CND)

Nome 8. Certidao Negativa de Debitos Municipais CND.pdf

Sequencia 19

Tipo Documento Código de Ética de Compras da Bracell (“COPE”) preenchido e assinado

Nome 12. Codigo de Etica de Compras da Bracell.pdf

Sequencia 20

Tipo Documento Cadastro do Fornecedor preenchido

Nome 13.1 Cadastro do Fornecedor atual assinado.pdf

Sequencia 21

Tipo Documento Dados da conta bancária da organização

Nome 10. DADOS BANCARIOS EDITAL BRACELL ACAE.pdf

Sequencia 22

Tipo Documento Ata de eleição da diretoria devidamente registrado no competente cartório

Nome 2. b. ATA DIRETORIA 2024 A 2026 ACAE.pdf

Sequencia 23

Tipo Documento Estatuto e possíveis alterações devidamente registradas no competente

cartório

Nome 1. a. ESTATUTO ACAE 2022 MENOR.pdf

História da Organização

Conte a sua história A Associação Comunidade em Ação Êxodo - ACAÊ é uma organização da

sociedade civil sem fins lucrativos, fundada em 22 de março de 2006, em

Bauru/SP. Criada para fortalecer a inclusão social e combater vulnerabilidades,

surgiu do engajamento comunitário para promover acesso a direitos e

oportunidades. Desde então, consolidou parcerias estratégicas, especialmente

com a Secretária de Assistência Social, permitindo a implementação de serviços

essenciais, como o Programa de Inclusão Produtiva, o Programa de Estímulo ao

Primeiro Emprego, e os Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

para crianças, adolescentes e idosos. Com duas unidades – Alfa e Beta –, a ACAÊ

tornou-se referência na Assistência Social, sendo reconhecida por sua atuação.

Sua visão é promover justiça social com articulação territorial e intersetorial.

Ética, transparência, inclusão e respeito são seus pilares, garantindo impacto

positivo contínuo na comunidade.

O gestor da organização é funcionário público? Não

Em caso positivo, mencionar o órgão não se aplica.

Dados do Projeto

Identifique o problema que se pretende solucionar Nosso projeto busca enfrentar problemas sociais críticos que comprometem a

dignidade e o desenvolvimento das mulheres em situação de vulnerabilidade.

Dados do IBGE apontam que, entre mulheres vulneráveis, até 40% vivem sob risco

de isolamento e fragilização dos vínculos familiares, e cerca de 30% sofrem

violência ou negligência. Ademais, mulheres mães solo, frequentemente em

situação de acolhimento ou em cumprimento de medidas socioeducativas,

enfrentam dificuldades para acessar oportunidades de trabalho formal e gerar

renda digna, agravando sua exclusão social. A precariedade no acesso a espaços

culturais e a rede de apoio contribui para a manutenção dessas condições,

reforçando a necessidade de ações integradas. Este cenário evidencia a urgência

de iniciativas que promovam o empreendedorismo e o fortalecimento econômico,
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oferecendo capacitação e suporte para que essas mulheres conquistem

autonomia e inclusão social. Esses dados reforçam a urgência de ação.

Objetivo Geral Contribuir para a construção de uma sociedade mais justa, promovendo a

mobilidade social e a inclusão produtiva das mulheres atendidas pela ACAÊ por

meio da geração de trabalho e renda, e do acesso ampliado à cultura e a espaços

públicos.

Objetivos específicos 1) Capacitação Técnica e Empreendedora: Potencializar o programa de inclusão

produtiva já existente, com a oferta de workshops e oficinas específicas na área

do corte e costura e costura criativa, além de módulos complementares voltados

para gestão de pequenos negócios e empreendedorismo. 2) Fortalecimento do

Pertencimento: Realizar fóruns e encontros que estimulem a construção de redes

de apoio, promovendo o senso de pertencimento e a troca de experiências entre

as participantes. 3) Acesso à Cultura: Facilitar visitas e parcerias com espaços

culturais de outras cidades, ampliando a vivência cultural e as oportunidades de

networking. 4) Inclusão Produtiva: Promover a inserção dessas mulheres no

mercado de trabalho formal e/ou incentivar a criação de empreendimentos

próprios, contribuindo para a geração de renda estável e digna.

Descreva o seu projeto Nosso projeto, com duração de 8 meses (abril a dezembro de 2025), visa

combater a vulnerabilidade social e a exclusão de mulheres em situação de risco.

Serão realizados 2 a 3 encontros semanais, em turmas matutina e vespertina,

com 3 horas cada, para promover capacitação e inclusão. A solução inclui

workshops e oficinas técnicas de corte, costura e empreendedorismo, fóruns

temáticos, rodas de conversa e visitas técnicas e culturais a centros de inovação

e cooperativas em outras cidades. A metodologia combina parcerias estratégicas,

mentorias, networking e o uso de ferramentas práticas para transformar ideias

em produtos com potencial de mercado. A execução ocorrerá em três fases:

planejamento e parcerias, implementação das atividades e avaliação dos

resultados, mensurados por indicadores como número de mulheres capacitadas,

inserção no mercado, realização de eventos e feedbacks. Espera-se fortalecer a

autonomia financeira, ampliar os vínculos comunitários e promover a inclusão

social.

Indique um dos municípios no qual o projeto será

realizado.

Bauru

Orçamento total do projeto para além do apresentado

neste edital.

R$ 70.249,40

Indicadores/Atividades

Especifique os indicadores que serão utilizados,

resultados esperados, fontes de verificação e

periodicidade.

A avaliação dos resultados do projeto será conduzida de forma sistemática e

contínua, utilizando indicadores quantitativos e qualitativos que permitam

mensurar o impacto e a eficácia das ações desenvolvidas. Os principais

indicadores incluem: o número de mulheres capacitadas e participantes dos

workshops e oficinas; a taxa de inserção no mercado de trabalho ou no

empreendedorismo; a quantidade de eventos culturais realizados e o número de

visitas a espaços culturais; e, de forma qualitativa, o fortalecimento do

sentimento de pertencimento, medido por meio de questionários estruturados e

feedbacks. O monitoramento ocorrerá por meio de reuniões, relatórios e

avaliações mensais para revisão dos resultados, com registros sistemáticos das

atividades, através de relatórios de participação e coleta direta de dados junto às

beneficiárias. Essa metodologia possibilitará identificar avanços, detectar

dificuldades e promover ajustes contínuos, até o alcance dos objetivos propostos.

Divulgação

Descreva o plano de divulgação do seu projeto. Nosso plano de divulgação adota uma abordagem integrada para informar,

engajar e mobilizar o público-alvo. O objetivo é promover o conhecimento do

projeto e incentivar a participação ativa, destacando as oportunidades e

benefícios oferecidos. Para isso, utilizaremos uma estratégia multicanal que

abrange, camisetas, rádio, banner, panfletagem, mídias sociais e o site

institucional. Prevemos a produção de peças de comunicação, distribuídas em 5
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banners, 5 panfletos e 5 posts digitais, a serem veiculadas de forma contínua

durante os 8 meses de execução do projeto, de abril a dezembro de 2025, além

das camisetas. Serão estabelecidas parcerias com mídias locais (Social Bauru,

Bauruzão Mil Grau, Acontecendo em Bauru) e promovidas ações em eventos

comunitários para assegurar uma divulgação integrada e efetiva, fortalecendo a

imagem do projeto e incentivando o engajamento das beneficiárias.

Descreva as possíveis contrapartidas deste projeto As contrapartidas para os financiadores deste projeto social serão amplas e

estratégicas, reforçando a associação com uma iniciativa de impacto real na

comunidade. A ACAÊ garantirá a divulgação da logomarca do patrocinador em

todas as peças de comunicação, eventos, redes sociais e materiais institucionais,

além de oferecer visibilidade por meio de menções e inserções em campanhas

promocionais. Será fornecido uniforme/colete para as participantes do projeto,

com a aplicação da logomarca da Bracell. A ACAÊ também disponibilizará à

Bracell fotos e vídeos em alta qualidade e viabilizará sua presença para

acompanhamento presencial do projeto, sempre que necessário. Todas as peças

de comunicação e divulgação que mencionem ou utilizem a logomarca da Bracell

ou Bracell Social serão previamente submetidas para aprovação.

Parceiros

Liste o nome dos financiadores. Atualmente, a ACAÊ conta com a parceria direta da Prefeitura Municipal de Bauru,

representada pela Secretaria de Assistência Social (SMAS), por meio de um termo

de colaboração que perdura há 19 anos. O curso de corte e costura (Costura e

Cria), possui parceria com Instituto Federal (IFESP) Campus Bauru, Receita

Federal e Fundo Social de Solidariedade de Bauru, na doação de peças de roupas

apreendidas para descaracterização. Além disso, a organização firmará convênio

com o Fundo Municipal de Direitos das Crianças (FMDCA), o qual financiará dois

projetos em 2025, direcionados a crianças e adolescentes de 6 a 15 anos,

atendidos pelos Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos.

Liste o nome dos outros financiadores e os valores

aportados.

Sim.

Mencione qual projeto está sendo apoiado. Não estamos recebendo recursos da Bracell.

Cite outros parceiros de execução do projeto inscrito. Contamos com a parceria do supermercado Tauste, que faz a doação mensal dos

lanches para as usuárias do Programa de Inclusão Produtiva. E eventualmente o

Mesa Brasil (através do SESC) também faz doações de alimentos.

Vídeo

Link do vídeo https://youtube.com/shorts/sJhaGD-1_do?feature=share

Código de Conduta da Bracell

Declaro ter lido e estar ciente do Código de Conduta

da Bracell, disponibilizado no site oficial do edital da

Bracell:

https://www.bracell.com/institucional/governanca/.

Li e estou ciente do Código de Conduta da Bracell.
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